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| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Bendra informacija apie jstaiga (ugdytiniy, grupiy, vaiky skaicius ir kaita, vykdomos
programos ir kt.:

2023 m. jstaigoje veiké 12 grupiy: 4 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio ugdymo (viena i§ jy
misri — prieSmokykling) ir 2 prieSmokyklinio ugdymo. Mety pradzioje buvo ugdoma 197, o mety
pabaigoje — 175 ugdytiniy (nuo 2023-09-01 1 SUP ugdytinis skaiiuojamas kaip 2 ugdytiniai). |
pusmet] jstaigoje buvo ugdomi 9 uzsienieCiai, I — 5. Labai didelius arba didelius specialiuosius
ugdymosi poreikius turi 17 ugdytiniy, 35 su kalbos ir kalbéjimo sutrikimais Mokestis uz darzelj 50 %
sumazintas: I pusmetj - 54 (27 %), o II pusmetj - 52 (29 %) vaikams. Privalomas ikimokyklinis
ugdymas skirtas: I pusmetj - 7, II pusmetj - 5 vaikams. Nemokamus pietus gauna visi vaikai, ugdomi
pagal prieSmokyklinio ugdymo programa.

Vykdytos programos:

1) ,,PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa‘“ — 23 % vaikuy;

2) ,,Raudonkepuraités kraitel¢‘, ikimokyklinio ugdymo programa — 77 % vaikuy;

3) ,,Zipio draugai®, vaiky socializacijos ugdymo (si) programa — 23 % vaiky;

4) ,,Sveikatos Zelmeneliy Zingsneliai®, saugios ir sveikos gyvensenos programa — 100 % vaiky;

5) ,,Pienas vaikams®, Europos paramos programa — 100 % vaiky;

6) ,,Europos vaisiy vartojimo skatinimo mokykloje* programa — 100 % vaikuy;

7) ,,Futboliukas®, respublikinio projekto programa — 22 % vaikuy;

8) ,,Sveikatiada“, sveika gyvenimo biida skatinanti programa — 100 % vaiky;

9) ,,Sveika mokykla“, sveikatos stiprinimo programa - 100 % vaiky.

Neformalus ugdymas (mokama paslauga tévams):

1) Angly kalbos pradmenys — 14 % vaiky;

2) ,,Muzikos ir judesio ritmu*, sportiniai Sokiai — 11 % vaiky.

3) ,,Spindulys®, pop dainavimo studija — 13 % vaiky.

4) Lego birelis vaikams "bRiCKS4Kidz" — 6 % vaiky.

2023 mety rugpjucio 31 d. patvirtinti 53,03 etatai, i$ jy 21,28 pedagoginiai darbuotojai, 4,50 Kiti
pedagoginiai darbuotojai, 27,25 aptarnaujanc¢io personalo. Pedagogy iSsilavinimas: 5 - magistrai, 18 -
aukstasis, 4 — aukstesnysis, 4 studijuoja. Pedagogy kvalifikacinés kategorijos: 1 — II vadybiné, 11 —
metodininky, 4 — vyresnieji mokytojai, 11 — mokytojy, 1 — IV kategorijos psichologas.

2. Strateginiy ir veiklos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinimo pasiekimai, poky¢iai ir kt.:

2023 mety strateginis tikslas (1) — Kurti saugia ir sveika ugdymo(si) aplinka, atliepianciag
Siandieninius ugdymo(si) reikalavimus.

Pokydiai. Parengta ,,Sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos programa® ir jstaiga pripazinta ,,Sveikatg
stiprinancia ugdymo jstaiga“. Organizuoti tévy Svietimo seminarai, diskusijos - ,,Vaikas sergantis
cukriniu diabetu bendruomenéje®, ,,Vaiko gerové ir globa®, ,,Vaiky drausmingumo ugdymas®, ,,Sveikas
vaikas; realybé, poreikiai, iSSiikiai ir mitai“, ,,Emociniy ir psichologiniy kriziy jveikimas-grupiné
psichoterapija“ (dalyvavo 60 proc. tévy). Sudarytos sglygos nemiegantiems piety miego vaikams Kitaip
pailséti (nemiega 5 ugdytiniai). Ugdytinei, serganc¢iai 1 tipo CD sudarytos salygos ugdytis (rasti
sprendimai dél buvimo grupéje ypatumy, buklés priezitiros, kompetencijy tobulinimas darbuotojams
CD tema. Bendradarbiaujant su Silutés r. sav. gydytoja, patenkintas darbuotojy poreikis skiepytis
nemokama gripo vakcina (7 darbuotojai). Bendruomenés nariai (iki 80 proc.) aktyviau dalyvauja




jstaigos renginiuose, organizuoja pavasaring talka, jsitraukia j ugdymo procesg, dalyvauja miesto
akcijose ir renginiuose su jstaigos bendruomene (miesto Sventés eisena), savanoriS$koje veikloje
(,,Pyragy diena®, ,,Advento kojinaité*). SUP vaiky Seimos (iki 90 proc.) dalyvauja ,,Visi kartu — dél
musy vaiky“ jstaigos projekto veiklose su vaikais. LEAN sistemos ,,Kaizen“ metodika aktyvina ir
motyvuoja darbuotojus prisidéti prie jstaigos veiklos tobulinimo, teikiamo pasitilymai, kurie mokslo
mety gale nominuojami ir apdovanojami. Mokytojai dalinasi savo patirtimi su kolegomis atviry ir
integruoty veikly metu, mentoriauja jauniems (1-2 m.) specialistams, vadovauja studenty praktikoms
(iki 50 proc. mokytojy). Gerinta jstaigos erdviy buklé kasmetiniy remonty metu (2 grupése, 1
miegamajame, 2 grupiy rubinélése, 2 tambiruose, virtuvés koridoriuje), nauji kabinetai papildyti
baldais, jsigyta nauja elektriné keptuvé, darzoviy pjaustyklé, 1 korpuso Sviestuvuose sudétos LED
lempos. Tesiamas dalyvavimas ERASMUS+ projektuose.

Strateginis tikslas (2) — Siekti ugdymo proceso ir darbo jstaigoje modernizavimo, efektyviai
panaudojant informacines kompiuterines technologijas.

Poky¢iai. [rengtas relaksacinis-edukacinis kambarys, papildytas sensorinémis priemonémis.
Svietimo pagalbos specialistams jsigyta socialiniy-emociniy kompetencijy ugdymui reikalingy
priemoniy. Atnaujintas logopedo kabinetas baldais ir priemonémis, reikalingomis darbui. Jrengtas
psichologo kabinetas. Metodinis kabinetas papildytas IKT priemonémis (interaktyvi lenta, 20
plansetiniy kompiuteriy su priedais ir jkrovimo déze, projektorius, nuotoliné konferenciné jranga,
laminavimo aparatas), jrengtas STEAM priemoniy metodiné spinta, pritaikytas visy darbuotojy
prieinamumui ir ugdymo(si) proceso jgyvendinimui. 2 prieSmokyklinio ugdymo grupése jrengti
projektoriai. 80 proc. darbuotojai tobulino kompiuterinio radtingumo kompetencijas mokymuose (NSA
projektai, Silutés F. Bajorai¢io biblioteka, UAB ,,Vedliai*). Mokéjimo kvitai uz darzelj nuo 2023-09-01
teikiami tévams el.paStu. Jgyvendintas ERASMUS+ projektas ,,Interaktyvi erdviy kiirimas lopSelyje-
darZelyje ,,Raudonkepuraité®, jgyta patirtis panaudota skaitmenizacijos procesui jstaigoje vykdyti.
Tesiamas dalyvavimas ES struktiiriniy fondy projektuose.

3. Finansinés 1éSos ir ju panaudojimas ugdymosi aplinkos modernizavimui bei ugdymo
kokybei gerinti it kt.:

Per ataskaitinj 2023 m. laikotarp; lopselis-darzelis ,,Raudonkepuraité™ veiklag vykdé pagal Sias
sgmatas:

Programos sgmata I8laidy Asignavimy planas, jskaitant Gauti Panaudoti
klasifikacija patikslinimus asignavimai asignavimai
pagal valstybés Metams Ataskaitiniam
funkcijas laikotarpiui

Savivaldybés biudzeto 09010101 647393,00 647393,00 647393,00 647393,00
1¢So0s
Mokymo 1éSos 09.01.01.01 421700,00 421700,00 421700,00 421700,00
Specialioji programa 09.01 01.01 95000,00 95000,00 76958,00 76958,00
Pedagogy optimizavimo 09010101 1710,00 1710,00 1710,00 1710,00
programa
Kitos dotacijos 09010101 47797,00 47797,00 47797,00 47797,00

Per ataskaitinj laikotarpj jstaiga jmokéjo j biudzeta 76958,00 Eur. specialiyjy programy 1ésy. 1,2
proc. paramos surinkta — 565,23 Eur., aplinkos islaikymo mokes¢io (0,50 ct.) — 11 091,00 Eur. 2023
metus uzbaigé su 154,31 Eur. skola uz komunalines paslaugas (Sildymas, karStas vanduo).

4. Vadovo indélis tobulinant jstaigos veikla. 2023 metais siekiau aktyvaus darbo su
bendruomene tgsos, komandinio darbo aktyvinimo tarp visy bendruomenés nariy, mokytojy ir $vietimo
pagalbos specialisty iniciatyvumo patirties sklaidai, asmeniniy ir profesiniy kompetencijy tobulinimo,
siekiant visy bendruomenés nariy ir jstaigos gerovés. Vykdytos iniciatyvos:

4.1. Irengtas kabinetas psichologui, rekonstruoti darbo kambarys valytojai ir kabinetas maitinimo
organizatoriui ir tkvedziui,

4.2. Oro temperatiirai grupése pagal HN wuztikrinti, grupése jrengti Sildymo reguliatoriai
radiatoriams, jsigyti roletai sulaikantys saulés $viesg ir kaitra;

4.3. Suorganizuoti 4 praktiniai mokymai darbuotojams: ,,Vaikas sergantis cukriniu diabetu
bendruomenéje®, ,,Apsauga nuo smurto artimoje aplinkoje”, gaisrinés saugos mokymai, pirmos
pagalbos mokymai. Viena ikimokyklinio ugdymo mokytoja igijo prieSmokyklinio ugdymo mokytojo
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kvalifikacing kategorija NSA projekto metu. Aktyvinant mokytojy patirties sklaidg ir ry§j su
socialinémis institucijomis organizuoti seminarai bendruomenés nariams ,,Vaiko gerovés ir globos®,
,Finansinio rastingumo*, ,,Vaiky drausmingumo ugdymo*, ,,Sveikas vaikas; realybé, poreikiai, i§Siikiai
ir mitai, ,,Emociniy ir psichologiniy kriziy jveikimas-grupiné psichoterapija“, ,,Paskaita apie cukrinj
diabeta* temomis. Administracijai - ,,Efektyvios korupcijai atsparios aplinkos kiirimas ugdymo
jstaigoje®, ,,Antikorupcinio sgmoningumo didinimas vieSojo sektoriaus subjektuose” (ilgalaiké
programa).

4.4, Jstaigos ugdytiniai apdrausti nuo nelaimingy atsitikimy ir traumy;

4.5. Uzmegzti tarptautiniai santykiai su Slovénijos ikimokyklinio ugdymo jstaiga KA1
ERASMUS+ projekto ,,Sustainable playground“ jgyvendinimui, tapome priimancia organizacija ir
laukiame vizito 2024 m. sausio mén.

4.6. Su jstaigos bendruomene (darbuotojais ir tévais) atnaujintos jstaigos vizija, misija, vertybeés,
prioritetinés veiklos sritys.

477. Nuo 2023 m. rugséjo men. prieSmokykliniy grupiy ugdytiniai, pagal atnaujintg
prieSmokyklinio ugdymo programg mokosi su ,,Emis* pratybomis, vadovéliais, mokytojoms jsigytos
mokytojo knygos.

4.8. Atliktas tyrimas jtraukiant visg bendruomene¢ ,,Darzelis - kaip ji mato vaikai, tévai,
darbuotojai?, siekiant atskleisti visy bendruomenés nariy pozitirj ir poreikius dél jstaigos veiklos
gerinimo, gauti duomenys panaudoti strateginio, veiklos ir pirkimo plano rengimui.

5. 2023 m. svarbiausi rezultatai ir jy rodikliai:

Teigiamai vertinami pokyc¢iai: tévy jsitraukimo didéjimas, jstaigos tarybos; atnaujinama lauko
aplinka; edukacinio-relaksacinio kambario jrengimas, grupiy erdviy turtinimas; IKT, edukaciniy
priemoniy ir lauko jrengimy jsigijimas bei atnaujinimas; ,,Kaizen“ metodo tg¢simas; dalyvavimas
respublikiniuose projektuose ,,Futboliukas™”, ,,Mazyjy zaidynés”, ,,Sveikatiada” ir tarptautiniuose
,ERASMUS+*“ projektuose; ,,Sveikatq stiprinancios mokyklos programos* veiklos; kokybiskesné
kompleksiné pagalba SUP vaikams.

Sritys, kurioms reikia skirti daugiau démesio: Seimy Svietimas, tévy jsitraukimas j ugdymo
process; integruoty veikly (mokytojait+specialistai+tévai) organizavimas; gerosios darbo patirties
sklaida.

6. Problemos ir poreikiai:

6.1. Vaiky fizinio saugumo ir sveikatos uztikrinimui, estetinei iSvaizdai, higienos normy
atitik¢iai, darbuotojy darbo salygy gerinimui, apmokejimo kaSty mazinimui biitina jstaigos renovacija,
vejos lyginimas, minksty dangy po lauko zaidimy priemonémis jrengimas, lietaus vandens ir nuoteky
surinkimo Suliniy jrengimas bei vamzdyno rekonstrukcija, elektros tinkly instaliacijos keitimas.

6.2. Sveikatai palankaus maitinimo uztikrinimui reikalinga keisti elektring keptuve ir elektrinio
puoda virtuvéje.

6.3. Interneto paskirstymo tinklo, informaciniy kompiuteriniy technologijy atnaujinimo ir
jsigijimo grupéms ir administracijos darbuotojams (kompiuteriai, spausdintuvai), darbo sglygoms
uztikrinti ir ugdymo turinio modernizavimui ir diferencijavimui, atliepiant atnaujintas ugdymo
programas, Siandieninio vaiko individualius ir specialiuosius poreikius.

6.4. Svietimo pagalbos specialisty didesnio krivio poreikis: psichologo 0,5 etato (turime 0,25
etato), kad visy vertinty Svietimo pagalbos tarnyboje vaiky pagalbos poreikis biity patenkintas (pagalba
pirmiausia teikiamas prieSmokykliniy grupiy ugdytiniams, todél kiti SUP vaikai negauna reikiamos
pagalbos), buty aktyvesnis Seimy $vietimas jstaigoje, visi vaikai galéty gauti pagalba pagal poreikj ir
individualias situacijas, bty pasiruosta jtraukiajam ugdymui.
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